
Stellenausschreibung

Im  Eigenbetrieb  Kinder-  und  Jugendhaus  „Am  Wolfstor“  der  Lutherstadt  Eisleben  ist  zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als:

Erzieher (m / w / d)

mit einer regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden gemäß Tarifbezahlung 
(TVöD-SuE) zu besetzen.

Der Einsatz erfolgt in einem unserer drei Objekte in Lutherstadt Eisleben.
Wir  betreuen  und  versorgen  ganzheitlich  Kinder  und  Jugendliche  in  Form  von
Wohngemeinschaften nach § 34 KJSG / SGB VIII.

Ihre allgemeinen Arbeitsaufgaben sind:

- Betreuung von Kindern und Jugendlichen im Alter von 0 bis 18 Jahren
- Förderung lebenspraktischer und schulischer Leistungen, die Stärkung der 

Eigenverantwortlichkeit sowie die Zielsetzung einer eigenständigen Lebensführung
- Förderung der geistigen, seelischen und körperlichen Entwicklung der Kinder oder 

Jugendlichen
- Befähigung der Kindes oder Jugendlichen zu einer für sie angemessenen und 

gesellschaftlichen integrierbaren persönlichen Lebensgestaltung
- Führung der Betriebs-, Protokoll- und Beobachtungsunterlagen
- Bearbeitung und Prüfung von Anträgen, die zum Betreuungsauftrag gehören
- Überwachung der gesundheitlichen Entwicklung der Kinder und Jugendlichen
- Befähigung  zur  geistigen  Auseinandersetzung  der  Kinder  und  Jugendlichen  mit  ihrer

Umwelt
- selbstständiges Arbeiten an und mit Gesetzes- und Informationsmaterialien
- regelmäßige Teilnahme an Weiterbildung- und Informationsveranstaltungen, 

Fachberatungen

Wir erwarten:

- staatlich anerkannte Ausbildung als Erzieher, Sozialarbeiter oder Heilpädagoge
- ausgeprägte  soziale  Kompetenz  und  Kommunikationsfähigkeiten,  um  in  Interaktion  mit

allen Beteiligten zu treten 
- ein hohes Maß an Empathie im Umgang mit Kindern, Jugendlichen und Eltern 
- Fähigkeit zum Konfliktmanagement und zur Deeskalation in herausfordernden Situationen 
- Realitätskontrolle zu übernehmen und effektiv und lösungsorientiert zu handeln 
- zwingend Mobilität (Führerscheinklasse B)
- Computerkenntnisse
- Bereitschaft zum Schicht- bzw. Blockdienst 



Ihre persönlichen Stärken und Kompetenzen sind:

- Organisations- und Teamfähigkeit
- Belastbarkeit
- selbstständiges Arbeiten
- großes Einfühlungsvermögen
- Flexibilität

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung an:

Kinder- und Jugendhaus „Am Wolfstor“
Am Wolfstor 13 

06295 Lutherstadt Eisleben

oder 

info@kjh-am-wolfstor.de

Lutherstadt Eisleben, Februar 2026 

T. Hollstein
Betriebsleiter

mailto:info@kjh-am-wolfstor.de

