Stellenausschreibung

Die Lutherstadt Eisleben schreibt folgende Stelle eines

Klimaschutzmanagers (m,w,d)

zum nachstmaglichen Zeitraum, befristet fur 1 % Jahre in Volizeit aus.

Wir bieten einen verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz. Die Stelle ist im
Fachbereich Kommunalentwicklung/Bau, Sachgebiet Stadtplanung/ -sanierung eingegliedert.

Folgende Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie:

Erarbeitung und Umsetzung eines Integrierten Klimaschutzkonzeptes fiir die Lutherstadt Eisleben
mit ihren 11 Ortschaften, insbesondere:

>

>
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amterGbergreifende Koordination und Integration zur Erarbeitung des Klimaschutz-
konzeptes;

Erarbeitung und Umsetzung eines Monitoring- und Controllingkonzeptes zur Verstetigung
des Klimaschutzkonzeptes:;

Recherche bzgl. Férderméglichkeiten zur Umsetzung spezifischer MaRnahmen aus dem zu
erarbeiteten Klimaschutzkonzept einschlieRlich Abrechnung, Ausschreibung,
Vergabevorbereitung;

Offentlichkeitsarbeit sowie Veranstaltungsplanung und —durchfihrung (z.B. Aktionen und
Kampagnen, wie Klimatag, Blirgerveranstaltungen);

Vertretung in Netzwerken:

Beratung zu Klimaschutz/KlimawandeI/Klimafolgeanpassungen privater, gewerblicher und
kommunaler Akteure und Akteurinnen:

Netzwerk-, Informations- und Offentlichkeitsarbeit zum Thema Klimaschutz und THG-
Einsparung.

Ihre Eigenschaften passen zu unseren Anforderungen - Sie verfiigen iiber:

>
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erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor/FH) in einer umwelt- und/oder

ingenieurwissenschaftlichen Fachrichtung mit den Schwerpunkten Energie- und

Ressourcenmanagement, Umwelttechnik oder einer gleichwertigen Studienrichtung;
Kenntnisse der VOL/VOB/HOAI/UVgO:

Verhandlungsgeschick und Kommunikationsfahigkeit; iberzeugendes, barger-
freundliches, héfliches und sachkompetentes Auftreten:;

Bereitschaft zur AuBentatigkeit und zur flexiblen Arbeitszeit;

Eigeninitiative, Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein:

umfassende PC-Kenntnisse im Umgang mit Office- und GIS - Programmen;
FUhrerschein Klasse B.



Wir bieten lhnen:

> Leistungsgerechte Vergiitung nach TV8D-VKA Entgeltgruppe 10 bei Erflllung der

personlichen Voraussetzungen;
Durchschnittliche Wochenarbeitszeit von 39 Stunden;

flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Tarifurlaub;

24.12. und 31.12. als zusatzliche arbeitsfreie Tage;

familienfreundliche Rahmenarbeitszeit von 06:00 bis 20:00 Uhr;

betriebliche Altersversorgung.
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Die besonderen Pflichten des &ffentlichen Arbeitgebers gegeniiber schwerbehinderten Menschen
werden gewahrleistet.

Fuhlen Sie sich angesprochen und erfullen die genannten Voraussetzungen? Dann freuen wir uns
uber Inre ausfuhrliche schriftliche Bewerbung, die Sie bitte bis zum 19.04.2024 an die:

Stadtverwaltung Lutherstadt Eisleben
Sachgebiet Personal

Markt 1

06295 Lutherstadt Eisleben

richten.

Fur Fragen zum Auswahlverfahren steht [hnen Frau LaB (Sachgebietsleiterin Personal) unter der
Telefonnummer 03475/655130 zur Verflgung.

Fur weitere fachliche Auskunfte zur ausgeschriebenen Stelle wenden Sie sich bitte unter der
Telefonnummer 03475/655751 direkt an Frau Ryll, SGL Stadtplanung/-sanierung.

Vorsorglich weisen wir Sie darauf hin, dass im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren
anfallende Kosten (z. B. Reisekosten, Kosten fur Nachweise) nicht erstattet werden. Die
Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter
Ruckumschlag beigefugt ist.

Zh Sie Ihr Einverstandnis, Ihre personenbezogenen Daten im Rahmen
uswahlverfahrens zu nutzen.

Mit Ihrer Bewerbung g

Carsten Stau
Burgermeister

Lutherstadt Eisleben, den 21.03.2024



